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Master Psychology
Emphasis Clinical Psychology and Public Mental Health
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Paradigms of Clinical Psychology

Psychopathology and Classification of Psychological Disorders
Ecopsychology

Global crises and psychosocial practice

Sexual health and reproductive justice

Quantitative Research Techniques I

Qualitative Research Techniques I

History and Ethics of Applied Psychology

Conflict Intervention

Anamnesis and Psychosocial Assessment

Paradigms of Health Psychology

Human Development

Organizational Psychology and Social Change
Psychological Well-being in Context

Global Mental Health Strategies

Quantitative Research Techniques II

Qualitative Research Techniques II

Legal Framework Conditions of Psychological Occupation
Health Programmes and Evaluation

Intervention Methods for Individuals and Groups

Internship
Supervision of the Internship
Preparation Master’s Thesis

Research Workshop
Scientific Writing
Master’s Thesis
Master’s Exam

Theoretical Foundations / Theorie
Module 2 Specialization / Fachliche Vertiefung
Module 3 Elective / Wahlfach
Module 4 Research Methods / Forschungsmethoden und Evaluation

Module 5 Framework Conditions / Rahmenbedingungen

Module 6 Competencies for Action / Handlungskompetenzen

Module 7 Practice / Praxis
Module 8 Preparation and Supervision of Master’s Thesis / Vorbereitung und Begleitung Masterarbeit
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Master Psychologie
Schwerpunkt Sozialpsychologie und Klinische Psychologie
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Paradigmen der Klinischen Psychologie

Themenfelder und Perspektiven der Sozialpsychologie

Individuum und Gesellschaft I (Konfliktanalyse, Konfliktlinien, Konfliktdynamiken)
Konflikt und psychische Gesundheit I (Wirkung von Konflikten und ihre indi-
viduelle und gesellschaftliche Bearbeitung)

Wahlfach: Sozialpsychologische, klinische und psychosoziale Handlungs-
felder in Konflikten I - Vertiefung in einem der Berufsfelder

Quantitative Verfahren I

Qualitative Verfahren I

Geschichte der angewandten Psychologie

Anamnese

Projekt- und Forschungsférderung

Methoden und Titigkeitsfelder klinisch-psychologischer Intervention
Klinische Diagnostik und Begutachtung

Individuum und Gesellschaft IT (Konfliktanalyse, Konfliktlinien, Konfliktdyna-
miken — Exemplarische Vertiefung)

Konflikt und psychische Gesundheit II (Wirkung von Konflikten und ihre indivi-
duelle und gesellschaftliche Bearbeitung)

Wahlfach: Sozialpsychologische, klinische und psychosoziale Handlungs-
felder in Konflikten IT — Vertiefung in einem der Berufsfelder
Quantitative Verfahren II

Qualitative Verfahren IT

Rechtliche Rahmenbedingungen psychologischer Praxis

Diagnostik

Gruppendynamik und Institutionsanalyse

Praktikum
Praktikumsbegleitung
Vorbereitung Masterarbeit

Forschungswerkstatt
Wissenschaftliches Schreiben
Master-Thesis
Master-Priifung
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Master Psychology
Emphasis Business and Economic Psychology (BEP)
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st Research Paradigms of Economic Psychology
ic Work Psychology

ic Organizational Psychology

ic Market and Consumer Psychology

ic Personnel Psychology

ic Market Research: Customer Insights

ic Electives: Dialogical Practice in Organizations
ic Quantitative Research Techniques I

ic Qualitative Research Techniques I

te History of Applied Psychology

ic Psychology of the Service Ecomomy

ic Introduction in Business Administration

ex Competences in Organizational Psychology
ic Electives: Coaching Psychology

ic Electives: Data Analytics

ic Quantitative Research Techniques IT

ic Qualitative Research Techniques IT

te Legal Framework Conditions of Psychological Occupation and Ethics
ex Behavioral Economics

ex Competences in Labour Psychology

ex Personnel Selection

ex Internship
se Supervision of Internship
se Preparation Master’s Thesis

st Research Workshop

ex Scientific Writing
Master’s Thesis
Master’s Exam

Lecture / Vorlesung

Seminar

Integrated Course / Integrierte Lehrveranstaltung
Exercise [ Ubung

S1D3
MdH

= W W A WA W W wWww
HONN W N WNN NN

W W W = W W A N W W N
N NN H NN W W NN W




